
 Magaz ine
               by News l i f t l e t t e r

M e n s i l e  d i  c o m u n i c a z i o n e  e  i n f o r m a z i o n e  d e g l i  O r g a n i s m i  N o t i f i c a t i  –
A c c r e d i t a t i  d e l l a  c e r t i f i c a z i o n e  d i  v a l u t a z i o n e  d e l l a  c o n f o r m i t à  

d i  p r o d o t t i  e  s e r v i z i  d i  i s p e z i o n e  d e g l i  i m p i a n t i

A U T O R I T À  P E R  L E  G A R A N Z I E  D E L L E  C O M U N I C A Z I O N I  
O R G A N O  D I  S T A M P A  S O G G E T T O  A L  S E R V I Z I O  I S P E T T I V O

R E G I S T R O  D I  O P E R A T O R I  D I  C O M U N I C A Z I O N E  N .  1 7 6 0 0

n . 0 9 / s e t t e m b r e  2 0 2 2

REGISTRAZIONE N. 259 TRIBUNALE DI ROMA - ANNO 1999

w w w . u n i - o n . i t
UN.I.O.N.

COPIA GRATUITA PER ASSOCIATI, ISTITUZIONI, ENTI, FONDAZIONI
QUESTO NUMERO SI COMPONE DI 55 PAGINE

Per la natura dell’operatività  degli Organismi Notificati/Abilitati e dei Soggetti autorizzati dalla P.A., il presente organo
di stampa fa riferimento a UN.I.O.N. da cui attinge notizie, relazioni e situazioni di mercato, attività associativa, proposte
e comunicazioni, pubblicando quant’altro perviene all’Associazione o al Direttore Responsabile. Articoli, foto, disegni e

manoscritti inviati alla redazione non si restituiscono. Gli articoli, anche se non firmati, impegnano, comunque, il
Direttore Responsabile. È consentita la copia di parte del contenuto purché ne sia citata la fonte.

http://www.uni-on.it/


UN.I.O.N. MAGAZINE

Anno 2022 numero 9

Via Michelangelo Peroglio, 15 − 00144 Roma

Tel. 06.45650014

Cell. 335.1004161

magazine@uni-on.it
 
Direttore Responsabile: Iginio S. Lentini
Coordinamento redazionale: Stefania Fiarè, segreteria UN.I.O.N.
 
Autorizzazione del Tribunale di Roma n. 259 del 1999

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 UN.I.O.N. - Unione Italiana Organismi Notificati e Abilitati garantisce la
massima riservatezza nell’utilizzo della propria banca dati con finalità di invio della presente pubblicazione
e/o di comunicazioni e informazioni. 
Ai sensi dell’art. 7, ai destinatari, ad esclusione dei Soci che per effetto delle condizioni di iscrizione sono
obbligati alla ricezione di ciascuno dei 12 numeri annuali, è data la facoltà di esercitare il diritto di
cancellazione o rettifica dei dati ad essi riferiti (s.v. informativa sul Trattamento dei Dati Personali nelle
pagine seguenti).
 
COPYRIGHT © 2018 UN.I.O.N.

Tutti i diritti sono riservati.
L’utilizzo anche parziale di quanto pubblicato in UN.I.O.N. Magazine deve essere 
autorizzato dal Direttore Responsabile.
 

COPYRIGHT UN.I.O.N.



IN
D

IC
E

U
N

.I
.O

.N
. 

M
A

G
A

ZI
N

E 
D

EI

7
8 A T T I V I T À  M E N S I L E

9 S A V E  T H E  D A T E

11 S P A Z I O  U N . I . O . N .

44 N E W S

6 S T A T I S T I C H E  S I T O  U N . I . O . N .
agosto 2022

4 L ' E D I T O R I A L E

F O C U S

50 P E C U L I A R I T À  D E L L ' A S S O C I A Z I O N E

I N F O R M A T I V A  P R I V A C Y52
54 S O C I  U N . I . O . N .

C O N V E N Z I O N E  U N . I . O . N . - D E S L A B . I T  S R L10

di  Iginio S.  Lent ini

S P A Z I O  F I N C O27



L'EDITORIALE
Roma, città stupenda ma nulla a che vedere con la
bomboniera veneziana. Oggi è arrivata l’ora,
tristemente sofferta di restituire le chiavi, perché il
palazzo del ‘600 dove ho abitato subisce una
profonda ristrutturazione che coinvolge proprio il
primo e il piano terra e non posso che obbedire,
tacendo. Che dire di tutto ciò che rimane, portato
via da una barca di calcinacci e laterizi,
ammucchiando nell’insieme i miei affetti e il
vissuto di molti, tanti e tanti anni; sarei stato più
contento se dell’intero mobilio, dei servizi di piatti
nuovi, della lavatrice che quasi nuova e del
condizionatore centralizzato, di lenzuola,
asciugamani, sedie antiche qualcuno avesse potuto
utilizzarne, ma, come dice Pirandello: così è se vi
pare! Posso far portare via le mie cose
strettamente personali e così sarò a Venezia per
sistemarle in tre scatole grandi e attendere il
Corriere BRT che le porterà a Roma, subendo al
mio ritorno un altro trauma, aprendole e
ricordando il passato che si ripresenta sotto altre
spoglie, senza che possa far nulla per lenire ciò
che sento. Ho fatto outing. Non so quanti di voi
che ne avete letto, hanno pensato: perché fare da
solo tutto quanto di questo finale? In primo luogo,
perché i miei sono in vacanza e non ho voluto
rovinargliela con un trasloco che nulla ha a che
vedere con una moglie e una figlia che di tutto il
periodo veneziano hanno vissuto molto poco.
Chiedere ad altri amici e parenti? Scartiamo questi
ultimi perché da maggio ho perduto l’unico
fratello che mi rimaneva. Amici o altri
dell’ufficio? Nessuno si lascia condizionare in un
periodo di loro vissuto vacanziero e poi, se si 

Se per la maggior parte delle persone, settembre
coincide con la ripresa del lavoro dopo il meritato
riposo delle ferie, il sottoscritto ha fatto
eccezione, trovandosi nella non agevole
situazione, non solo di aver lavorato quando,
abitualmente, la stragrande maggioranza si
crogiolava al mare o in montagna, se non nella
tranquillità della campagna, tuttavia con il doppio
dell’impegno lavorativo, solo considerando
l’impegno non indifferente che coinvolge lasciare
(malvolentieri) una casa che per 40 anni è stata
mamma e sorella della propria esistenza di vita,
personale e lavorativa, se si pensa alle aziende che
dirigevo e che gravitavano nelle località venete e
altoatesine laddove era collocato il management
e, trovando personalmente aberrante vivere la mia
disponibilità nei pur lussuosi spazi alberghieri,
trovavo più rilassante utilizzare questo mio
piccolo appartamento veneziano, magnificamente
collocato tra Rialto e San Marco, pertanto in
pieno centro per godere alla fine del lavoro di
tutto il comfort di negozi, ristoranti e servizi al
completo. Logico che, lasciando le aziende, si
lasciasse anche la casa che invece mi è stata
vicina anche quando ero lontano e costituiva per
me una sorta di refugium peccatorum; d’altronde,
prima del secondo matrimonio, sono stato libero
per oltre vent’anni durante i quali molte sono state
le occasioni sentimentali, come pure di offerte
convivenziali e di trasferimenti in luoghi
altrettanto ameni, ma mai scalfendomi la volontà
di abbandonare la “mia” residenza, rimasta tale
anche con il matrimonio che, unitamente agli
impegni lavorativi, mi portava a dover vivere a 
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L’editoriale di ottobre sarà indicativo per
comprendere ciò che si prevede della complessiva
attività dell’Associazione, considerando alcune
novità che bollono in pentola. Anche da tali
notizie, si comprende come l’estate metereologica
è terminata (il riposo, per chi l’ha fatto, è lontano)
e dal lavoro che ci attende, le maniche rimboccate
non sono solo segnali del caldo afoso che
persevera quanto, più specificamente, problemi del
lavoro e di ciò che vi ruota intorno. 

 Iginio S. Lentini
Direttore Responsabile

UN.I.O.N. Magazine

pensa bene a chi ha rifiutato di venire, seppure a
ferie ultimate, non è stato meglio conoscerne, così
da regolarsi per il futuro? Insomma, nella vita c’è
un dare e un avere e se i conti non tornano, vuol
dire che qualcosa del dare ovvero dell’avere non
ha portato la bilancia nella giusta posizione…
Ma da quanto noterete di questo numero
settembrino, l’attività dell’Associazione è
proseguita in maniera molto spedita: vi avevamo
anticipato l’incontro MiSE-UN.I.O.N. con il
Gruppo di Lavoro D.P.R. 462/01, ma
considerando le pratiche analizzate nell’incontro
del presidente con il dirigente della Div. VI,
riteniamo che altri chiarimenti siano attesi in
relazione di quanto inviato o porto de visu al
Ministero, se non affrontato verbalmente. 
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AUDIZIONE DEL 05 OTTOBRE C/O SEDE MISE DI VIA SALLUSTIANA, 53

Buongiorno,
come da accordi telefonici e, accogliendo con piacere la disponibilità del Presidente Lentini a presenziare all’audizione
della prossima riunione della Commissione di sorveglianza Interministeriale su Accredia del 5 ottobre p.v., invio il
report della Customer Satisfaction somministrata dal MiSE agli OO.NN. che svolgono attività di valutazione della
conformità sulle Direttive/Regolamenti di competenza MiSE.

Entro la prossima settimana comunicherò con estrema certezza l’orario (di norma intorno alle 10.30) e la sede (di
norma c/o la sede MiSE di Via Sallustiana, 53 – Roma). 

Resto in attesa di un riscontro e
Colgo l’occasione per augurare una buona giornata

Cordialmente

Ing. Rocco Tucci
Direzione Generale per il Mercato, la Concorrenza, 
la Tutela del Consumatore e la Normativa Tecnica
Divisione VII – Organismi Notificati e Sistemi di Accreditamento
Via Sallustiana, 53 – 5° Piano
Tel.: +39 06 4705 5329

***

Buongiorno Dott.ssa Fiarè,
Le confermo che la riunione della Commissione di Sorveglianza Interministeriale su Accredia è prevista per il giorno 5
ottobre p.v. presso la sede del MiSE di Via Sallustiana, 53.

Per quanto riguarda l’orario, si richiede gentilmente la presenza del Dott. Lentini alle ore 11.30.

Ricordo che l’argomento, per il quale è stata proposta l’audizione del Presidente, concerne la Customer Satisfaction
proposta dal MiSE a tutti gli OO.NN. che eseguono attività di verifica della conformità sui Regolamenti/Direttive di
competenza esclusiva MiSE o per i quali il MiSE è capofila.

Ringraziando ancora per la disponibilità, colgo l’occasione per augurarLe un buon lavoro.

Cordialmente

Ing. Rocco Tucci
Direzione Generale per il Mercato, la Concorrenza, 
la Tutela del Consumatore e la Normativa Tecnica
Divisione VII – Organismi Notificati e Sistemi di Accreditamento
Via Sallustiana, 53 – 5° Piano
Tel.: +39 06 4705 5329
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M I S E ,  I N V I T O  A L  P R E S I D E N T E  A U D I Z I O N E  C S I  S U  A C C R E D I A  
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SAVE THE DATE

2 OTTOBRE
2022

P i a z z a  C o l o n n a  R o m a

F I A B A D A Y  2 0 2 2

5-7 OTTOBRE
2023

G I S  2 0 2 3
P i a c e n z a  E x p o

22 NOVEMBRE
2022

C O R S O  D I  F O R M A Z I O N E  
N O R M A  U N I  C E I  E N  I S O / I E C  1 7 0 6 5 : 2 0 1 2

D r .  D a n i e l e  S a l i n i

28 NOVEMBRE
5 DICEMBRE

2022

C O R S O  D I  A G G I O R N A M E N T O  N O R M A T I V O  
A P P A R E C C H I  D I  S O L L E V A M E N T O

I n g .  R o b e r t o  C i a n o t t i

19 OTTOBRE
2022

C O R S O  D I  F O R M A Z I O N E
G E S T I O N E  D E G L I  S T R U M E N T I  D I  S I C U R E Z Z A  E L E T T R I C A

I r v i n g 8 0  S r l

15-16 NOVEMBRE
2022

5 0 T H  N B - L I F T  M E E T I N G

o n l i n e

DA CONFERMARE



Il gestionale per Organismi di ispezione nr. 1 in Italia
VERIGEST è la soluzione software professionale pensata e costruita per la gestione di un 
Organismo di Ispezione.
Dalle offerte alla registrazione dei contratti, dal monitoraggio delle scadenze di verifiche periodiche 
alla pianificazione delle attività ispettive in perfetto regime di qualità, dalla fatturazione agli incassi
passando per report ministeriali e rendicontazioni… tutto a portata di click!




Vantaggi e Potenzialità
Verigest concentra in un unico strumento digitale il kit di lavoro completo utile a semplificare e snellire 
i processi legati al mondo delle verifiche ispettive.
Ottimizzazione dei tempi, riduzione sensibile dei costi di gestione, maggiore facilità per l'ottenimento 
mantenimento dell'accreditamento, nuovi servizi per i tuoi clienti... sono solo alcuni dei vantaggi.




Per te che sei un associato UN.I.O.N.?
In virtù del nuovissimo accordo di convenzione, usare Verigest sarà ancora più conveniente grazie
alla concessione di sconti esclusivi.
Scopri tutti i vantaggi contattando il nostro staff.
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 www.verigest.it               080 885 32 10                  info@verigest.it

https://www.verigest.it/funzioni-verigest-software-verifiche-ispettive
https://www.verigest.it/vantaggi-verigest-software-organismi-di-ispezione
https://www.verigest.it/contatti
https://www.verigest.it/
https://www.verigest.it/contatti
https://www.verigest.it/contatti
https://www.verigest.it/contatti
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Roma, 04/10/2022                                                     Spett.le 
Prot. 42/2022/sf                                                         Ministero dello Sviluppo Economico               
                                                                                   Direzione Generale per il Mercato,
                                                                                   la Concorrenza, la Tutela del Consumatore 
                                                                                   e la Normativa Tecnica
                                                                                   Avv. Loredana GULINO 
                                                                                   Direttore Generale
                                                                                   Via Sallustiana, 53
                                                                                   00187 Roma
                                                                                   dgmccvnt.segreteria@mise.gov.it 

 Oggetto: Riunione della Commissione di Sorveglianza Interministeriale su Accredia.
Audizione del 5 ottobre 2022 – Accredia, Customer Satisfaction.

 Nella mia qualità di Presidente della UN.I.O.N., Unione Italiana Organismi Notificati e Abilitati, ringrazio anzitutto la
Commissione Interministeriale di Sorveglianza su Accredia per l’invito a partecipare all’audizione del 5 ottobre 2022
ed espongo i punti che ritengo possano risultare d’interesse in questa sede.

Eccessiva onerosità delle tariffe

 La tematica ha formato oggetto di iniziative della scrivente Associazione e, sia pure nell’ambito di utenti che
complessivamente si dichiaravano soddisfatti – quali quelli che costituivano il campione partecipante al questionario –
tale aspetto è puntualmente emerso. Ciò non deve minimamente sorprendere, visto che attualmente, una piccola-media
impresa, si trova a dover corrispondere annualmente, per il proprio accreditamento, circa € 10.000.

Tale ingente esborso non è costituito soltanto dal costo della vera e propria attività di vigilanza espletata da Accredia
mediante i controlli annuali, ma in parte significativa dal puro e semplice “Mantenimento dell’accreditamento e
iscrizione al registro per la parte notificata/regolamentata”, che richiede un contributo obbligatorio proporzionale al
fatturato dell’anno precedente. Al riguardo, va rammentato il principio posto dal Decreto Ministeriale MiSE (di
concerto con altre Amministrazioni) del 22 dicembre 2009 sulle prescrizioni ed il funzionamento dell’ente unico di
accreditamento, il quale all’art. 7 stabiliva che le tariffe di accreditamento fossero determinate con “espresso
riferimento al recupero dei costi medi sostenuti”. E non risulta chiaro quali costi debba sostenere Accredia per
mantenere un organismo in un elenco: certamente, per limitarci alle PMI di settore, essi non possono assurgere allo
0,80% di un fatturato fino a € 300.000, come dispone il punto 4.1, lettera A) del tariffario (con minimo di € 1.000,000,
si precisa in calce alle fasce di reddito). 
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Si noterà inoltre, consultando il citato capo 4.1 della tariffa di Accredia, che la suddivisione dei fatturati per scaglioni
risponde ad un criterio tutt’altro che equo: infatti, mentre il primo di essi arriva fino ad un massimo di € 300.000, il
secondo balza direttamente ad un milione, di modo che un reddito d’impresa pari a poco più di € 300.000 viene
equiparato, ai fini della percentuale di calcolo del contributo di mantenimento, a quello prossimo al milione di euro.

Notevolmente gravosi sono anche gli oneri connessi alle verifiche ispettive di valutazione, ammontanti ad € 875,00 per
giorno-uomo di ispettore (punto 3.1.1 della tariffa). In pratica, una verifica di quattro giorni, condotta da due ispettori,
equivale ad un costo, per l’organismo, di € 7.000,00=. 

Attualmente, la verifica ispettiva è cadenzata annualmente, il che, oltre a determinare un costo ingente per le PMI,
risulta eccessivo, in considerazione dei severi controlli cui è sottoposto ogni organismo in sede di primo
accreditamento. 

Sembra opportuno tornare su quanto sopra accennato, riguardo il criterio di commisurazione degli introiti di Accredia
ai costi da essa sostenuti, di cui all’art. 7 del DM 22 dicembre 2009. Accredia è un ente senza scopo di lucro che
svolge, per delega della Pubblica Amministrazione, compiti di cui quest’ultima sarebbe titolare e che mal si conciliano
con l’imposizione di tariffe che appaiono manifestamente sproporzionate, in relazione ai costi corrispondenti. 
Giova rammentare che, evidentemente al fine di contenere le tariffe entro limiti congrui rispetto ai costi, lo stesso art. 7
prevede che Accredia tenga conto “degli analoghi sistemi tariffari eventualmente adottati dagli altri Paesi dell’Unione
Europea”. Si tratta di un punto che, a nostro avviso, dev’essere valorizzato, consentendo un immediato raffronto con la
situazione degli altri partner comunitari, rispetto alle medesime attività.

       Proposte: 
-Inserimento di un ulteriore scaglione di fatturato (tra € 300.000 ed € 1.000.000) al capo 4.1 della tariffa
(Mantenimento dell’accreditamento);
-Previsione di scadenza non più annuale ma biennale, per le verifiche ispettive, in modo da ridurre gli oneri a
carico degli organismi, senza pregiudizio per la sicurezza;
-In sede di elaborazione di nuova tariffa, indicazione esaustiva dei corrispettivi adottati negli altri paesi UE per
le stesse prestazioni.

 Modalità di esecuzione delle verifiche ispettive.

Come risultato anche dall’indagine conoscitiva su Accredia, l’esigenza di omogeneità nelle valutazioni è diffusa tra i
soggetti accreditati. Infatti, l’esperienza comune tra quanti sono sottoposti agli audit, svela un evidente paradosso:
mentre l’ente di accreditamento, mediante i propri interventi e le proprie comunicazioni (circolari, ecc.) cerca di
ottenere dai CAB un’uniformità di condotta, a non corrispondere a tale esigenza è proprio il personale ispettivo di
Accredia. Ed invero, accade frequentemente che la medesima dotazione documentale di un organismo sia giudicata in
un modo difforme nell’ambito di due diverse ispezioni, per modo che documenti che non erano stati oggetto di rilievi
in occasione di una verifica, vengano ritenuti inadeguati l’anno successivo, senza che sia mutata la normativa di
riferimento. 
Ciò, evidentemente, comporta incertezza su quale sia la corretta impostazione da seguire e costringe l’organismo ad un
ciclico lavoro di revisione, con conseguente e costoso dirottamento di risorse ed ore lavorative su documenti che si
ritenevano conformi ai requisiti, proprio sulla base di quanto risultato in un precedente audit. 



Sempre con riferimento alle modalità ispettive, un punto cruciale è da ravvisare nei tempi di risposta di Accredia, con
particolare riguardo alle richieste degli organismi connesse alle osservazioni formulate dal team valutativo. È infatti
frequente che la risposta arrivi addirittura dopo mesi e, nell’ipotesi in cui essa sia negativa rispetto al trattamento
correttivo adottato dall’organismo, la conseguente necessità di modificarlo comporta nuovi oneri, evitabili in caso di
tempestivo riscontro. Risulta evidente che il prolungarsi dei tempi d’attesa ingenera, nel personale e nella dirigenza del
CAB, uno stato d’incertezza sull’adeguatezza dei trattamenti applicati, a discapito dell’attività espletata nelle more
dell’iter valutativo.

       Proposte:
-Adottare la massima cura nel garantire uniformità di valutazione da parte degli ispettori, specialmente in sede
di preparazione e aggiornamento degli stessi;
-Contenere quanto più possibile le tempistiche di risposta alle richieste degli organismi, concernenti le
osservazioni loro indirizzate in sede di ispezione. 

Notazioni afferenti agli interventi di modifiche statutarie e regolamentarie Accredia.

Premesso che le proposte, già predisposte, rimangono prive di una valutazione specifica, non si può non ravvisare la
necessità di costituire un GdL ad hoc che, valutando l’utilità del problema ne indichi la soluzione alla Commissione di
Sorveglianza Interministeriale, velocizzando così l’iter consultivo con il passaggio al primo CD, ove si voglia poter
contare di inserire l’Odg specifico alla prossima Assemblea 2023.
Tra le considerazioni che UN.I.O.N. esprime, la valenza di un numero chiuso già precostituito di Associazioni di
valutazione della conformità del prodotto che oggi fanno parte di Accredia quali soci che inibiscono ad altre tale
possibilità stessa, altera moralmente l’equilibrio di lungimiranza pregiudizievole di una precostituita scelta.

Sinceramente grato alla Presidente della Commissione di Sorveglianza Interministeriale del MiSE per avere permesso
che l’Associazione, dal sottoscritto presieduta, potesse esprimere il proprio punto di vista nel merito di alcuni fattori
critici specifici dell’oggetto, porgo 

Cordiali saluti.

                                                                                UN.I.O.N. Il Presidente
                                                                              Dott. Iginio S. Lentini 
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INCONTRO PRESIDENTE-ING. LORENZO MASTROENI  − MISE 05/10/2022

Ho voluto dare ai lettori, la situazione evidente del lavoro svolto dal 4° piano (Divisione VI). 
Inoltre, ho voluto che conosceste de visu l'Ing. Mastroeni il quale non avrà alcuna remora a ricevere la eventuale visita
dell'Associato UN.I.O.N. che si trovasse occasionalmente a Roma e volesse passare a fare la sua conoscenza.

Dr. Iginio S. Lentini
Presidente UN.I.O.N.
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DOCUMENTO VOLUNTARY CERTFICATION

Caro Presidente, 
come d’intesa, Ti inoltro il documento della Commissione del 14 settembre u.s. sui “Voluntary
Certfication”, con relativa traduzione di cortesia.

Tale documento nei prossimi giorni sarà inserito sul sito istituzionale del Ministero ed inoltrato a tutte le
Associazioni di categoria affinchè provvedano a veicolarlo agli Associati interessati.

Ti aspetto domani mattina e, al riguardo, Ti confermo che sarò al 4° piano di via Salllustiana , 53.

Un caro saluto

Lorenzo
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GIS EXPO 2023

Egregio Dr Lentini,

Nel ringraziare la UN.I.O.N. per avere concesso il patrocinio non oneroso alla 9ª edizione del GIS-GIORNATE
ITALIANE DEL SOLLEVAMENTO E DEI TRASPORTI ECCEZIONALI, con il presente, Le confermo che il Vostro
logo è già stato inserito sia sul sito internet www.gisexpo.itche su tutta la documentazione promozionale dell'evento.

Con l'occasione, Le accludo un biglietto invito in formato elettronico personalizzato con il Vostro logo (v.), biglietto
che potrete inviare a tutti i Vostri Associati per invitarli a visitare gratuitamente la mostra piacentina partecipando ai
numerosi convegni che si terranno durante i 3 giorni di apertura. 

Nel frattempo, porgo a Lei e alla Dott.ssa Stefania Fiarè (che ci legge in copia) i miei più cordiali saluti. 

Fabio Potestà
Organizzatore GIS-Giornate Italiane del Sollevamento e dei Trasporti Eccezionali
Tel.: 010-5704948

INVITO UN.I.O.N. GIS 2023
 

http://www.gisexpo.it/
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:373f4d00-c934-430f-a552-8e917b0bdb2f
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DECRETO DIRETTORIALE N. 72 DEL 16 SETTEMBRE 2022 E TRENTATREESIMO ELENCO
DEI SOGGETTI ABILITATI PER L'EFFETTUAZIONE DELLE VERIFICHE PERIODICHE
DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO

Buongiorno,
per vostra opportuna conoscenza si trasmette l’allegato decreto recante il rinnovo ai soggetti in scadenza il 18
settembre 2022.
 
Cordialità

 
 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali
Direzione generale per la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
Divisione II
Ing. Abdul Ghani Ahmad
Tel. Uff. 0646835631
agahmad@lavoro.gov.it
 
                       

DD-72 del 16/09/2022-33esimo elenco soggetti abilitati verifiche periodiche

mailto:agahmad@lavoro.gov.it
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:764c5fd9-45b0-4247-8130-81f76a896095
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R I O R D I N O  V I G I L A N Z A  -  B O Z Z A  D E C R E T O  L E G I S L A T I V O  +  B O Z Z A
A L L E G A T I  +  S I N T E S I

C A S A & C L I M A
I M P I A N T I  E L E V A T O R I  S E N Z A  D I C H I A R A Z I O N E  D I
C O N F O R M I T À :  S E R V E  U N A  S O L U Z I O N E
P R E S I D E N T E  U N . I . O . N .
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RIORDINO VIGILANZA - BOZZA DECRETO LEGISLATIVO + BOZZA ALLEGATI + SINTESI

Importante

In allegato sintesi dello schema  di decreto legislativo,  con relativi allegati , recante adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2019/2020 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 20 giugno 2019 sulla conformità dei prodotti  ( tra cui prodotti da costruzione, ascensori, dpi
etc..) e la vigilanza del mercato Semplificazione e riordino del relativo sistema di vigilanza del mercato . 
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Bozza - Allegati D.Lgs 04.10.2022

https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:908b49c8-c1a7-4b39-bf1d-aa63219e2c30
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UN.I.O.N.
LE PECULIARITÀ DELL’ASSOCIAZIONE

 
Nel raffronto con le altre associazioni di categoria degli Organismi, al di là dei comuni servizi erogati ai
propri iscritti, in parte similari, UN.I.O.N. ha le seguenti esclusività:
 

A) Corsi di formazione periodico annuali sulle nuove normative tecnico-legislative e loro
aggiornamenti, in merito anche alle norme sulla Conformità, UNI CEI EN ISO/IEC 17020 e
17065, (in relazione alla dimostrazione annuale di frequenza insita nella permanenza
dell’autorizzazione ministeriale);
B)   UN.I.O.N. MAGAZINE – organo mensile esclusivo del mondo degli Organismi Notificati,
Abilitati, Autorizzati (informazione-comunicazione-cultura, valori, operatività e funzionalità della
certificazione di attestazione della conformità e delle ispezioni periodiche di impianti/servizi);
C)    UN.I.O.A. associazione all’interno di UN.I.O.N. specifica degli Organismi di sola Ispezione;
D)    Comitato di Controllo del Codice Deontologico UN.I.O.N. di cui fanno parte il Ministero dello
Sviluppo Economico e il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; oltre al Movimento Difesa
del Cittadino;
E)    Assemblea annua di 2 giorni con annesso Workshop riservato alle relazioni di Ministeri, Enti,
Docenti, Consulenti;
F)     Attività a Bruxelles in ambito UE: delega ai fini della dimostrazione di partecipazione ai
lavori NB-Lift & Machinery e invio del report agli iscritti “Notificati”; GdL “Ad Hoc”:
inserimento di un delegato UN.I.O.N. ai lavori di omogeneità dell’accreditamento europeo;
G)   Concessione al nuovo iscritto di un periodo di prova (1 anno) per verificare “de visu” l’attività
UN.I.O.N., pagando una quota ridotta, promozionale.
H)  3 GdL-Gruppi di Lavoro ciascuno adibito della specifica operatività (DM 11.4.11 Art. 71, Ex
DPR 162/99 e 2014/33/UE, DPR 462/01) al fine di promuovere azioni propedeutiche del
miglioramento dello status quo dell’attività, come pure l’analisi tecnica del prodotto in relazione
alle risposte a quesiti posti nell’ambito delle verifiche dei vari impianti, di cui a tematiche e
problematiche chiarite nella pagina successiva. In buona sostanza, attraverso la costituzione di 3
GdL, ciascuno specifico dei prodotti rappresentati dall’Associazione, si assicura agli iscritti un
luogo di incontro e di dibattito per l’analisi delle problematiche relative ad autorizzazioni e
abilitazioni.
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UN.I.O.N. è l’Associazione delle imprese dei servizi di
Certificazione CE di prodotto, operanti nella qualità di
Organismo Notificato e Abilitato/Autorizzato per varie
Direttive comunitarie, regolamentate dal Governo con
appositi decreti, ovvero abilitato/autorizzato in forza di
D.P.R. specifici.
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UN.I.O.N., quindi, è rappresentativa anche degli Organismi Abilitati,
imprese parimenti autorizzate dal Ministero dello Sviluppo Economico ai
fini dell’esecuzione di verifiche periodiche di legge degli impianti,
regolamentati da Decreti nazionali (DPR 462/01 e ATEX).
L’Associazione riunisce le sole PMI del settore con un target dimensionale
da piccola/media impresa. 
UN.I.O.N. è anche rappresentativa dei Soggetti Autorizzati alle verifiche
degli apparecchi di sollevamento (attrezzature di lavoro) di cui al D.M.
11.4.11 art. 71, abilitati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
ma non soggetti, al momento, di accreditamento.

UN.I.O.N. rappresenta e tutela non solo gli interessi dei soci iscritti, ma
attraverso i dettati, in particolare, delle Direttive comunitarie di Nuovo
Approccio, difende la sicurezza di consumatori e utenti nell’utilizzo di
impianti, operando per la loro incolumità.

L’Associazione dialoga con le Istituzioni – nazionali, regionali e
comunitarie – per favorire la progressiva liberalizzazione dei mercati
attraverso l’affidamento, funzionale e operativo, di impianti e prodotti non
regolamentati.

UN.I.O.N., partecipando con un proprio delegato alle riunioni periodiche di
Direttiva Ascensori che si svolgono presso il Coordinamento Europeo degli
OO.NN. a Bruxelles, permette l’immediata conoscenza delle decisioni prese
e delle tematiche analizzate, attraverso i verbali e la eventuale traduzione
della documentazione.

L’Associazione diffonde la cultura morale dell’opera, essendosi dotata di un
Codice Deontologico firmato dagli iscritti all'atto dell'adesione.

UN.I.O.N. MAGAZINE è l’organo di stampa, di comunicazione e
informazione mensile che l’Associazione privilegia nella trattazione di
tematiche legislative nazionali e comunitarie, di quesiti tecnici, di
notazioni, interventi presso la P.A., oltre ad essere prezioso quale
strumento di unicità dell'approfondimento della complessiva attività
degli Organismi Notificati e Abilitati.
La sede centrale dell’Associazione è a Roma e l’operatività degli iscritti
assicura la copertura sull’intero territorio nazionale.

CONTATTI
Via Michelangelo Peroglio, 15

00144 – Roma 



TEL. 06.45650014
CELL. 335.1004161



info@uni-on.it

unionitalia@legalmail.it
www.uni-on.it

TEMATICHE E PROBLEMATICHE
Direttive UE di nuovo approccio e di
approccio globale 
Certificazioni CE 
Legislazione nazionale ed europea Ministeri:
circolari, quesiti, risposte, proposte
Attività MiSE: DG MCCVNT
Attività MLPS: DG Tutela delle Condizioni
di Lavoro e delle Relazioni Industriali
Legislativo, Consiglio di Stato, Corte
Costituzionale 
Pareri legali e Pareri tecnici
Comportamento Organismi Notificati e/o
Abilitati iscritti 
Prodotti in attesa di regolamentazione
Lift & Machinery Notified Bodies Group –
Bruxelles 
UNI, CEI: norme e informativa di
aggiornamento
Comitato di Controllo Codice Deontologico
UN.I.O.N.
Lettere e segnalazioni pervenute: risposte
Assemblee, convegni, riunioni, Workshop
DPR 462/01 – operatività e
problematiche/Accreditamento
DM 11.4.11 − operatività e problematiche
Ex DPR 162/99 – operatività e tematiche
Attività gruppi di lavoro (GdL) relativi ad
ascensori, impianti elettrici di messa a terra e
apparecchi/attrezzature di lavoro.



INFORMATIVA A DIPENDENTI, ASSOCIATI, CONSULENTI, DOCENTI, TRAINERS E ALTRI
COLLABORATORI UN.I.O.N. SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Regolamento UE
679/2016)

Ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679, UN.I.O.N. informa che i dati personali forniti anche
verbalmente, ovvero, altrimenti acquisiti nell’ambito dell’attività associativa, potranno essere oggetto di
trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui è ispirata
l’attività dell’Associazione. Per “trattamento di dati personali”, si intende, ai sensi dell’Art.4 p. 2 del GDPR,
qualsiasi operazione o insieme di queste, compiute con o senza l’ausilio di processi automatizzati o applicate
a dati personali o insieme di questi, come la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la strutturazione, la
conservazione, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la consultazione, l’uso, la comunicazione mediante
trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l’interconnessione, la
limitazione, la cancellazione o la distruzione.

Titolare del Trattamento dei Dati è UN.I.O.N. Unione Italiana Organismi Notificati e Abilitati – Associazione
no profit con sede in Roma – 00144 – Via Michelangelo Peroglio,15 – CF 97220490581, email: 
privacy@uni-on.it – nella persona del Rappresentante Legale e Presidente Dr. Iginio S. Lentini. 

I dati personali potranno essere trattati per: 
a) L’adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e dalla normativa comunitaria, ovvero, da
disposizioni impartite da Autorità a ciò legittimate dalla legge, nonché da organi di vigilanza; b) Finalità
strettamente connesse e strumentali all’attività associativa, agli scopi statutari, nonché alla gestione
contabile, amministrativa e fiscale, per adempiere alle Sue richieste specifiche, per finalità di tutela del
credito dell’Associazione verso l’iscritto nonché per finalità informative relative a servizi erogati attraverso
organi di informazione e comunicazione quali UN.I.O.N. MAGAZINE e Sito web ed altri servizi collegati o
strumentali alle finalità statutarie o associative, anche per mezzo di posta elettronica  (tali dati NON sono
ceduti a terzi). Il conferimento dei dati personali di cui alle lettere a) e b) del menzionato art.13, è
obbligatorio ed il rifiuto di fornirli determinerà l’impossibilità di effettuazione dei trattamenti ivi indicati e la
fruizione dei servizi associativi. Per quanto riguarda le stesse lettere a) ed b) ma con riferimento ai
trattamenti, si precisa che questi non richiedono il consenso in quanto previsti o per legge o
contrattualmente.

Soggetti e categorie di soggetti ai quali i dati personali potranno essere comunicati e/o diffusi: 
a) ad Enti o uffici Pubblici in funzione degli obblighi di legge; b) a soggetti che forniranno servizi di
consulenza, docenza, trainer di corsi-formazione, assistenza informatica strettamente connessi e strumentali
alla gestione dei rapporti tra Associato e Associazione oltre ai fornitori di quest’ultima, nonché dipendenti e
collaboratori dell’Associazione, a Istituti di credito, a società o singoli legali di recupero crediti, altri liberi
Professionisti di cui alle funzioni della sede operativa dell’Associazione, nonché alle pubbliche Autorità ed
Amministrazioni. Si precisa che tali soggetti effettueranno autonomamente in qualità di "responsabili
esterni", ai sensi dell’art. 28 del GDPR,   il trattamento dei dati ad essi comunicati dal Titolare del
Trattamento suindicato. L’elenco completo dei responsabili del trattamento dei dati suindicati a cui vengono
comunicati i dati stessi, può essere ottenuto, scrivendo al Titolare del Trattamento di cui alla email:  

privacy@uni-on.it  riservata alle questioni e adempimenti correlati al GDPR.
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Modalità del Trattamento. In relazione alle finalità indicate, il trattamento dei dati personali avviene
mediante strumenti manuali, informatici e telematici, anche avvalendosi di piattaforme virtuali (cloud), con
logiche strettamente correlate alle finalità stesse e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati stessi.

Periodo di conservazione dei dati. I dati saranno conservati per tutto il tempo necessario al loro
trattamento. In caso di scioglimento del vincolo derivato dalla perdita del diritto di Associato UN.I.O.N., così
come quello di natura diversa, quale docente, consulente, trainer, informatico o di un comunque altro
rapporto di collaborazione diretta o indiretta verso l’Associazione, è previsto per l’interessato il diritto di
limitazione al trattamento (es: la sola conservazione con esclusione di qualsiasi altro utilizzo). Alla
cessazione del rapporto, copia dei documenti inerenti all’espletamento dei corsi di formazione, effettuati
tuttavia senza l’obbligo di rispetto di particolari parametri legislativi, se non quelli specifici delle norme
tecnico/legislative e delle tematiche collegate all’istruzione di riferimento, sarà conservata per dieci anni,
nonché tale documentazione, unitamente a copia dell’attestato di presenza, conservata in relazione ad
esigenze di dimostrabilità  del singolo partecipante, laddove ritenuta necessaria e per il tempo strettamente
necessario.

Diritti dell’interessato ai sensi degli Artt. 15-16-17-18-19-20-21 GDPR. L’interessato ha il diritto di
ottenere l’indicazione: 1) Degli estremi identificativi del Titolare o del suo rappresentante; 2) del
responsabile della Protezione dei Dati, ove applicabile; 3) Delle finalità e modalità del trattamento; 4) I
legittimi interessi perseguiti, ove applicabile; 5) Delle categorie dei Dati in questione; 6) Dell’origine dei
dati stessi laddove non raccolti direttamente presso l’interessato; 7) Dei destinatari a cui i Dati personali
sono o saranno comunicati, in particolare se localizzati in Paesi terzi; 8) Quando possibile, il periodo di
conservazione dei Dati previsto oppure i criteri per determinare tale periodo; 9) Della logica applicata in
caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici.

Inoltre, l’interessato ha diritto: all’accesso ai propri dati al fine dell’aggiornamento, della rettificazione
ovvero, quando vi ha interesse, dell’integrazione degli stessi; all’attestazione che le operazioni di cui alle
lettere a) e b) sopraddette sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di
coloro ai quali i Dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rileva
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato; alla
cancellazione (diritto all’oblio) dei propri Dati senza giustificato ritardo da parte del Titolare, laddove: a) i
Dati non siano più necessari rispetto alle finalità per cui sono stati raccolti; b) l’interessato revochi il
consenso e non sussista altro fondamento giuridico; c) l’interessato si opponga e non sussista interesse
legittimo al trattamento; d) i dati sono stati trattati illecitamente; e) i dati debbano essere cancellati per
adempiere ad un obbligo legale previsto dall’UNIONE o dallo Stato membro nel quale risiede il Titolare; f)
di ricevere in formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che lo
riguardano, forniti ad un Titolare del Trattamento, avendo il diritto di trasmettere tali dati ad altro Titolare
senza impedimento alcuno (diritto alla portabilità dei Dati); g) alla revoca del consenso fornito, anche di
Dati particolari, in qualsiasi momento; h) alla presentazione di formale reclamo/ricorso presso il Garante
per la Protezione dei Dati Personali (00186 – P.zza di Monte Citorio, 121- Roma). Infine, l’interessato ha il
diritto di opporsi in qualsiasi momento al Trattamento dei Dati Personali che lo riguardano ai sensi
dell’art.6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni.  

 
Data, 07/08/2018
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